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IMPORTANCIA DO TREINO
L DIARIO

E de conhecimento de todos que fazer questdes
€ um dos melhores métodos de absorcao de

COMPOSICAO DO SIMULADO conteldo, em contrapartida nem todos podem
dispender tempo para se organizar e realizar

questoes com a frequéncia necessaria para
‘ manutencao dos conceitos. Todo dia havera um

= 30 Questées de Lei 8.112/Etica

minissimulado novo, se nao puderem fazer

todos os dias, ao menos no final de semana
III treine, a equipe da Casa do Simulado deseja a
. todos bons estudos.
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Acerca das regras constitucionais aplicaveis
a administracgdo publica, julgue os itens que
se seguem.

1.

A investidura em cargo ou emprego
publico, incluindo-se os cargos em
comissao, depende, de acordo com
disposicao expressa da CF, da aprovacao
prévia em concurso publico de provas ou
provas e titulos.

Em decorréncia de expressa vedacao
legal, os membros da DP nao podem ser
remunerados por subsidio, ja que o
recebimento desse tipo de remuneracao
violaria o regime juridico-administrativo
aplicavel a instituicao.

De acordo com a CF, as parcelas de
carater indenizatoério previstas em lei
nao sao computadas para efeito de
cumprimento do teto constitucional da
remuneracao dos servidores publicos.

Na CF, asseguram-se ao servidor publico
o direito de greve e o direito a livre
associacao sindical; este é
autoaplicavel, mas aquele depende de
lei especifica.

A Constituicdo Federal, em seu Titulo I,
Capitulo VII, regulamenta a organiza¢do da
administragdo publica. Considerando o atual
texto constitucional a esse respeito, julgue
as assertivas abaixo:

5.

6.

7.

Os cargos, empregos e funcoes publicas
sao acessiveis apenas aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos
em lei.

A vedacao da acumulacao remunerada
de cargos publicos ndao se estende a
empregos e funcoes.

Apenas se admite a acumulacao de dois
cargos, empregos ou funcoes,

8.

9.

inexistindo qualquer hipotese de triplice
acumulacao, ainda que uma nao seja
remunerada.

A lei reservara percentual dos cargos e
empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os
critérios de sua adaptacao.

As funcdes de confianca, exercidas
exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos
em comissao, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos,
condicoes e percentuais minimos
previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuicoes de direcao, chefia e
gerenciamento.

Considerando o Capitulo IV do Titulo IV da
Lei 8.112/90 que trata da responsabilizacdao
do servidor publico, julgue as assertivas
abaixo:

10. A indenizacao de prejuizo culposamente

1.

causado ao erario somente sera
liquidada na forma prevista no Art. 46,
da Lei 8.112/90, na falta de outros bens
que assegurem a execucao do débito
pela via judicial.

O servidor respondera perante a
Fazenda Plblica, em acao regressiva,

tratando-se de dano causado a
terceiros.
12. As sancoes civis, penais e

administrativas nao sao cumulativas,
pois sao independentes entre si.

13. A obrigacao de reparar o dano estende-

se aos sucessores e contra eles sera
executada, até o limite do valor da
heranca recebida.
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14. O servidor podera ser responsabilizado
administrativamente por dar ciéncia a
autoridade superior competente para
apuracao de informacao concernente a
pratica de crimes ou improbidade de
que tenha conhecimento, exceto
quando em decorréncia do exercicio do
cargo, emprego ou funcao publica.

Conforme disposto na Lei 8.112/90, é
assegurado ao servidor o direito de requerer
aos Poderes Publicos em defesa de direito ou
interesse legitimo. Acerca desse direito,
julgue a assertiva abaixo:

15. 0 recurso podera ser recebido com
efeito suspensivo, a juizo da autoridade
competente.

16. O direito de requerer, quanto a atos de
demissdo e de cassacao de
aposentadoria ou disponibilidade, ou
que afetem interesse patrimonial e
créditos resultantes das relacoes de
trabalho, prescreve em cinco anos.

17. 0s recursos sao cabiveis quando do
indeferimento do pedido de
reconsideracao e das decisdes sobre os
recursos sucessivamente interpostos.

18. No exercicio do direito de peticao, €
assegurada, apenas ao servidor, a vista
do processo ou documento, na
reparticao.

A respeito de orgdo publico, agente de fato
e principios da administracdo publica, julgue
o item que se segue.

19. A doutrina, ao tratar dos agentes de
fato, classifica-os em dois tipos: agentes
necessarios e agentes putativos; 0s
putativos, cujos atos, em regra, sao
confirmados pelo poder publico,
colaboram, em situacdes excepcionais,

com este, exercendo atividades como se
fossem agentes de direito.

No que se refere aos servidores publicos,
julgue os itens subsecutivos.

20. Para tratar de assunto de interesse
particular, qualquer servidor pode
afastar-se por prazo indeterminado do
exercicio em cargo efetivo, desde que
sem remuneracao.

21. A reversao de servidor nao pode ser
aplicada, se houver cargo vago, por
solicitacdo voluntaria do interessado,
mas apenas em razao do interesse da
administracao.

A respeito da seguridade social do servidor,
julgue o item que se segue.

22. Ao servidor acidentado em servico so
sera concedida licenca com
remuneracao proporcional ao tempo de
servico publico, se o dano for fisico e
estiver relacionado as atribuicoes do
cargo.

Com base na Lei n.° 8.112/1990, julgue os
itens subsecutivos.

23.A remocdao de servidor implica,
necessariamente, em deslocamento
para outra sede.

24. Ao servidor participante de geréncia ou
administracao de sociedade privada
cabe a punicao de demissao.

Com relagdio a responsabilidade dos
servidores  publicos e as normas
constitucionais que os orientam, julgue os
proximos itens.

25. Se um servidor tiver sido absolvido, na
esfera criminal, pela pratica de dano
patrimonial a administracao publica,
essa decisdo nao influira na esfera civil
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se ficar comprovada a existéncia do
dano e for constatada a imprudéncia,
impericia ou negligéncia do servidor, do
que se deduz que a instancia criminal
nao obriga a instancia civil.

Considerando o disposto no Codigo de Etica
Profissional do Servidor Publico e no Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Uniao, julgue os itens que se seguem.

26.

27.

Considere que um superior hierarquico
tenha determinado a servidor a pratica
de ato manifestamente ilegal que
concederia  favores indevidos a
determinado grupo de pessoas. Nesse
caso, embora o servidor ndao possa se
recusar a praticar o ato, em decorréncia
do dever funcional de respeito a
hierarquia, devera denunciar o seu
superior.

Independentemente  do tipo de
transgressdio ao Codigo de Etica
cometida por servidor pulblico, a
penalidade aplicavel pela comissao de
ética se limita a censura, devendo a
fundamentacao para a aplicacao da
penalidade constar em parecer assinado
por todos os integrantes da comissao.

28. Ao servidor em estagio probatoério é

assegurada a licenca sem remuneracéo

para o desempenho de mandato
classista, sendo o periodo de
afastamento considerado como de

efetivo exercicio.

Com base no que dispéem o Cédigo de Etica
da Administragdo Publica Federal, a Lei de
Improbidade Administrativa e a Lei n.°
8.112/1990, julgue os itens a seguir.

29.

Caso um prestador de servico
temporario e nao remunerado a
determinado ente publico apresente-se

30.

embriagado no servico, podera ser-lhe
aplicada a sancao de censura.

O servidor publico, no uso de suas
atribuicoes, deve ser um vetor da
promocao da cidadania, executando
com esmero as atividades que lhes sao
atribuidas, contribuindo, assim, para um
servico publico efetivo a favor dos
cidadaos
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FOLHA DE RESPOSTAS

ANOTACOES:

Questao
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GABARITO

Questao Resposta ANOTACOES:
01 E
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03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

O O mo moOo o mmmMmMmmMmmo oo momOo mmmmmmo o m

www.acasadosimulado.com.br



A CASA DO SIMULADO - DESAFIO 10.000 QUESTOES - MINISSIMULADO 166/360

COMO TIRAR O MAXIMO
PROVEITO DE UM SIMULADO

ESCOLHA UM LUGAR RESERVADO E
SILENCIOSO PARA REALIZAR O SIMULADO.
SE MORA COM MAIS PESSOAS, AVISE-AS

PARA QUE NAO INCOMODEM DURANTE A
REALIZACAO. OBSERVE NO EDITAL DO SEU

CONCURSO QUAL SERA A DURACAO
DO CERTAME E FACA O SIMULADO NO
TEMPO EQUIVALENTE. APRENDA A
DISTRIBUR O TEMPO ENTRE AS
QUESTOES. NAO DEIXE PARA
DESCOBRIR NO DIA DA PROVA QUAIS
TIPOS DE QUESTOES MERECEM MAIS
TEMPO DA SUA ATENCAO.

DURANTE A PROVA, MANTENHA-SE
SEMPRE HIDRATADO. ESTUDOS
COMPROVAM A EFICIENCIA ENTRE A
AGUA E O BOM DESEMPENHO MENTAL

DEPOIS DO TERMINO DO SIMULADO,

CONFIRA O GABARITO, ANALISE QUAIS
SAO SEUS PONTOS FORTES E OS
A EQUIPE A CASA DO SIMULADO PONTOS FRACOS PARA O DEVIDO
DESEJAMOS A TODOS UMA BOA AJUSTE NO SEU CRONOGRAMA DE
PROVA! ESTUDOS.
A CASA DO SIMULADO
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